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Annexe B : Fiche d’évaluation de stage pédagogique - Brevet de Moniteur Sportif Initiateur en 

Randonnée sportive 

NOM, prénom du stagiaire : …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Année de formation du stagiaire : ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

Jour Date Durée (heures) Organisateur Lieu 

1 
    

2 
    

3 
    

4 
    

5 
    

 

Définition des niveaux de comportement observables : 

NA : Non Acquis – le candidat n’a pas développé la compétence attendue. Plusieurs comportements observables 

attestent de manquements. 

EVA : En Voie d’Acquisition – le candidat n’a pas encore tout-à-fait développé la compétence attendue. Les 

comportements attendus ne sont identifiables que trop peu fréquemment. Il n’est pas encore en état de réussite / de 

validation.  

A : Acquis – le candidat répond adéquatement à ce qui est attendu. Il peut régulièrement démontrer le seuil de 

compétence qui permet de signifier que le candidat est en situation de réussite / de validation 

AM : Acquis avec une certaine Maîtrise – le candidat peut toujours démontrer les comportements attendus et ce, quelle 

que soit la situation de transposition.  
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1. Le stagiaire : 

Niveau de comportement observable NA EVA A AM 

Aptitude à écouter (informations et conseils) 
    

Aptitude à travailler seul 
    

2. Le stagiaire et son activité : 

Niveau de comportement observable NA EVA A AM 

Capacité d’organisation (méthodes de travail)     

Niveau de connaissances     

Aptitude à conduire un projet (dynamisme)     

3. Le stagiaire et lui-même : 

Niveau de comportement observable NA EVA A AM 

Progression au cours du stage 
    

Prise de conscience des acquis de sa formation 
    

Prise de conscience des faiblesses de sa 

formation 

    

Aptitude à prendre des responsabilités 
    

4. Le stagiaire et son aptitude professionnelle : 

Niveau de comportement observable NA EVA A AM 

Aptitude à exercer une activité de MS 

Initiateur en randonnée sportive 

    

Souhaiteriez-vous l’avoir comme collaborateur ? Non 
Oui, avec 

réserve 

Oui, sans 

réserve 

Oui, avec 

enthousiasme 
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5. Autres observations 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Nom, prénom du maître de stage :  ………………………………………………………………………………………………….…………………… 

Qualifications du maître de stage (brevet) : ………………………………………………………………..…………………………………… 

Adresse mail du maître de stage : ……………………………………………………..……………………………………………..………………… 

No de téléphone du maître de stage : ………………………………………………………………………………...……………………………… 

Certifié exact, à  ………………………………………………… le ……………………………………………………  

 

Signature du maître de stage : 

Date et signature du stagiaire : 

Date et signature du conseiller pédagogique : 


